
Page 1 of 58 

 

 

एकुण पदां́ या सरळसेवा भरती करीता पाĝ उमेदवारांकडुन िवभागा´या 
https://wrd.maharashtra.gov.in या संकेतÎथळावर फ¯त ऑनलाईन पÁदतीने िद.०३/११/२०२३ ते  िद. २४/११/२०२३ या कालावधीत 
अज« मागिव½यात येत आहेत. सदर पदां́ या भरतीकरीता  महाराÍĘातील िनȎÌचत केलेÊया परी©ा कȂ ğावर ऑनलाईन (Computer Based 
Test) पिर©ा घे½यात येईल. 
 

 
 
 
 
 
S-१५: ४१८००-१३२३००

S-१५: ४१८००-१३२३००
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२. ĢÎतुत परी©ेमधून खालील पिरमंडळ िनहाय भरावया´या वरील संवगɕतील सव« पदाचंा  सिवÎतर तपशील सोबत´या   
    मÁये नमूद केÊयाĢमाणे आहे. 

१) अमरावती पिरमंडळ, अमरावती (बुलढाणा, अकोला, अमरावती, वािशम व यवतमाळ या िजÊǩातंील पदांचा समावेश होतो ) 
२) औरंगाबाद पिरमंडळ, छĝपती संभाजीनगर ( छĝपती संभाजीनगर , जालना, नांदेड, लातुर, धारािशव, बीड, ȋहगोली व परभणी 

या िजÊǩांतील पदांचा समावेश होतो) 
३) नागपूर पिरमंडळ, नागपूर ( नागपूर, वधɕ, भंडारा,चंğपुर, गȗिदया व गडिचरोली या िजÊǩांतील पदांचा समावेश होतो) 
४) नािशक पिरमंडळ, नािशक ( नािशक, धुळे, जळगांव व नंदरुबार या िजÊǩांतील पदांचा समावेश होतो) 
५) पुणे पिरमंडळ, पुणे (पुणे, सोलापुर व अहमदनगर या िजÊǩांतील पदांचा समावेश होतो) 
६)  कोÊहापुर पिरमंडळ, सातारा (सातारा, सांगली व कोÊहापुर या िजÊǩातंील पदांचा समावेश होतो) 
७) मंुबई पिरमंडळ, ठाणे (मंुबई, ठाणे, पालघर, रायगड, र¾नािगरी व ȋसधुदगु« या िजÊǩांतील पदाचंा समावेश होतो) 

 

        २.१. उपरो¯त पिरमंडळातं«गत येणा-या िनयु̄ ती Ģािधका-यां́ या कायɕलयांचा तपशील मÁये नमुद आहे. 
 

३.  याबाबतची मािहती https://wrd.maharashtra.gov.in या संकेतÎथळावर उपलÅध कǘन देणेत येईल. तसेच  
    उमेदवारां´या ऑनलाईन Ģवेशपĝाǎारे कळिव½यात येईल. 

३.१ ĢÎतुत जािहरातीमÁये िविहत केलेÊया अटी व शतȔची पुत«ता करणाÉया उमेदवारांकडून शासना´या ऑनलाईन Ģणालीǎारे  
      अज« मागिव½यात येत आहेत. 
३.२ जािहरातीची मािहती https://wrd.maharashtra.gov.in या ȋलकवर उपलÅध आहे. 

 पदसं°या व आर©णामÁये शासना´या  सूचनेनुसार बदल (कमी/वाढ) हो½याची श¯यता आहे. 
 पदसं°या व आर©णामÁये बदल झाÊयास याबाबतची घोषणा / सूचना वेळोवेळी जलसंपदा िवभागा´या संकेतÎथळावर 

ĢिसÁद कर½यात येईल. संकेतÎथळावर ĢिसÁद कर½यात आलेÊया घोषणा / सूचनां´या आधारे ĢÎतुत पिर©ेमधून 
भरावया´या पदाकिरता भरती ĢिĎया राबिव½यात येईल. परी©ा Îथिगत करणे, रदद करणे, अशंत: बदल करणे, पदां́ या 
एकुण व Ģवग« िनहाय पद सं°येमÁये बदल कर½याचे अिधकार जलसंपदा िवभाग व समÂवय सिमती यांचेकडे राखनु 
ठेव½यात आलेले आहेत. 
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 ĢÎतुत जािहरातीमÁये नमूद संवगɕमÁये काही मागास Ģवग« व समांतर आर©णाची पदे उपलÅध नाहीत. तथािप, जािहरात 
ĢिसÁद झाÊयानंतर तसेच परी©ेचा िनकाल अंितम करेपयȊत नËयाने ĢाÃत होणा-या मागणीपĝामÁये जािहरातीत नमूद 
नसलेÊया मागास Ģवग« तसेच समांतर आर©णाकरीता पदे उपलÅध हो½याची आिण िवǏमान पदसं°येमÁये बदल (कमी 
/वाढ) हो½याची श¯यता आहे. सदर बदललेली पदसं°या / अितिर¯त मागणीपĝाǎारे ĢाÃत पदे परी©ेचा िनकाल अंितम 
करताना िवचारात घेतली जाईल. याÎतव परी©े´या जािहरातीमÁये पद आरि©त नसÊयामुळे अथवा पदसं°या कमी 
असÊयामुळे परी©ेसाठी अज« सादर केला नसÊयाची व ¾यामुळे िनवडीची संधी वाया गेÊयाबाबतची तĎार नंतर 
कोण¾याही टÃयावर िवचारात घेतली जाणार नाही. 

 मिहलांसाठी आरि©त पदाकंिरता दावा करणाÉया उमेदवारांनी मिहला आर©णाचा लाभ ²यावयाचा असÊयास ¾यांनी 
अजɕमÁये न चुकता महाराÍĘाचे अिधवासी (Domiciled) असÊयाबाबत Ģमाणपĝ सादर करावे. तसेच महाराÍĘ शासन, 
मिहला व बालिवकास िवभाग, शासन िनण«य Ď. मिहआ २०२३/Ģ.Ď.१२३/कायɕ- २ िद. ४ मे २०२३ अÂवये खÊुया 
गटातील मिहलाकंिरता आरि©त असलेÊया पदावरती िनवडीकिरता नॉन िĎिमलअेर Ģमाणपĝाची अट रǈ करणेत 
आलेली आहे. तसेच, अनुसूिचत जाती व अनुसुिचत जमाती वगळता अÂय मागास Ģवगɕतील मिहलांकिरता आरि©त 
असलेÊया पदावरील िनवडीसाठी दावा कǗ इȎ´छणाÉया मिहलांना ¾या- ¾या मागास Ģवगɕसाठी इतर मागासवग« व बहुजन 
कÊयाण िवभाग तसेच सामाÂय Ģशासनाकडून वेळोवेळी िविहत कर½यात आÊयाĢमाणे नॉन िĎिमलेअर Ģमाणपĝ सादर 
करणे आवÌयक आहे. 

 िवमु¯त जाती (अ), भट¯या जमाती (ब), भट¯या जमाती (क) व भट¯या जमाती (ड) Ģवगɕसाठी आरि©त असलेली पदे 
आंतरपिरवत«नीय असून आरि©त पदासाठी संबंिधत Ģवगɕतील यो±य व पाĝ उमेदवार उपलÅध न झाÊयास अǏयावत 
शासन धोरणाĢमाणे उपलÅध Ģवगɕतील उमेदवाराचा िवचार गुणवǄे´या आधारावर कर½यात येईल. 

 एखादी जात / जमात रा¶य शासनाकडून आर©णासाठी पाĝ असÊयाचे घोिषत केली असÊयासच तसेच स©म 
ĢािधकाÉयाने Ģदान केलेले जात Ģमाणपĝ Caste Certificate उमेदवाराकडे अज« करतानाच उपलÅध असेल तर संबंिधत 
जात / जमातीचे उमेदवार आर©णा´या दाËयासाठी पाĝ असतील. 

 समांतर आर©णाबाबत शासन पिरपĝक सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď. एसआरËही-२०१२/Ģ.Ď.१६/१२/१६-अ िद. १३ 
ऑगÎट २०१४ तसेच शासन शुÁदीपĝक, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ď. संकीण«- १११८/Ģ.Ď. ३९/१६-अ, िद. १९ िडसȂबर 
२०१८ आिण तदनंतर शासनाने यासंदभɕत वेळोवेळी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार काय«वाही कर½यात येईल. 

 आȌथकǓÍटया दबु«ल घटकांतील (ईडÅलूएस) उमेदवाराकंरीता शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन, िवभाग Ď: राआधी- 
४०१९/Ģ.Ď३१/१६- अ िद.१२ फेĤुवारी, २०१९ व िद. ३१ मे २०२१ अÂवये िविहत कर½यात आलेले Ģमाणपĝ 
पडताळणी´या वेळी सादर करणे आवÌयक राहील. 

 शासन पिरपĝक, सामािजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभाग, सीबीसी - २०१२/Ģ.Ď. १८२ / िवजा भज -१, िद. २५ माच«, 
२०१३ अÂवये िविहत काय«पÁदतीनुसार तसेच शासन शुÁदीपĝक संबंिधत जािहरातीमÁये नमूद अज« Îवीकार½याचा अंितम 
िदनांक संबंिधत उमेदवार उƐत आिण Ģगत Ëय¯ती / गटामÁये मोडत नसÊयाबाबतची पडताळणी कर½यासाठी गिृहत 
धर½यात येईल.  

 शासन पिरपĝक, सामािजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभाग, सीबीसी - २०१३/Ģ.Ď. १८२ / िवजाभज-१, िद. १७ ऑगÎट, 
२०१३ अÂवये जारी कर½यात आलेÊया आदेशानसुार उƐत आिण Ģगत Ëय¯ती / गट यामÁये मोडत नसÊयाचे नॉन 
िĎमीलेअर Ģमाणपĝा´या वैधतेचा कालावधी िवचारात घे½यात येईल.  

 सेवा Ģवेशा´या Ģयोजनासाठी शासनाने मागास Çहणून माÂयता िदलेÊया समाजा´या वयोमयɕदेमÁये सवलत घेतलेÊया 
उमेदवारांचा अराखीव (खुला) पदावरील िनवडीकरीता िवचार करणेबाबत शासना´या धोरणानुसार काय«वाही कर½यात 
येईल.  

 अराखीव (खुला) उमेदवाराकंरीता िविहत केलेÊया वयोमयɕदा तसेच इतर पाĝता िवषयक िनकषासंदभɕतील अटȒची पुत«ता 
करणाÉया सव« उमेदवाराचंा (मागासवगȓय उमेदवारांसह) अराखीव (खुला) सव«साधारण पदावरील िशफारशीकरीता 
िवचार होत असÊयाने, सव« आरि©त Ģवगɕतील उमेदवारांनी ¾यां́ या Ģवगɕसाठी पद आरि©त / उपलÅध नसले तरी, 
अजɕमÁये ¾यां́ या मूळ Ģवगɕसंदभɕतील मािहती अचूकपणे नमूद करणे बंधनकारक आहे. 

 कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा लाभ हा केवळ महाराÍĘाचे सव«सामाÂय रिहवासी असणाÉया उमेदवारांना अनुªेय 
आहे. सव«सामाÂय रिहवासी या संªेला भारतीय लोकĢितिनिध¾व कायदा १९५० ´या कलम २० अनुसार जो अथ« आहे 
तोच अथ« असेल. 
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 कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा ( सामािजक अथवा समातंर) अथवा सोयी सवलतȒचा दावा करणाÉया उमेदवारांकडे संबंिधत 
कायदा / िनयम / आदेशानुसार िविहत नमुÂयातील ĢÎतुत जािहरातीस अनुसǘन अज« Îवीकार½यासाठी िविहत केलेÊया 
िदनांकापवुȓचे वैध Ģमाणपĝ उपलÅध असणे अिनवाय« आहे. 
 सामािजक व समांतर आर©णासंदभɕत िविवध ÂयायालयामÁये दाखल ÂयायĢिवÍट Ģकरणी अंितम िनण«या´या अधीन राहून 
पदभरतीची काय«वाही कर½यात येईल. 
  

 शासन िनण«य, शालेय िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमांक राĎीधो-२००२/Ģ.Ď.६८/Ďीयुसे-२, िदनांक १ जुलै, २०१६ तसेच 
शासन शुÁदीपĝक, शालेय िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमाकं: राĎीधो-२००२/Ģ.Ď६८/Ďीयसेु- २ िदनांक १८ ऑगÎट, 
२०१६, शÁुदीपĝक िद. १० ऑ¯टȗबर २०१७, शासन िनण«य शालेय िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमांक: संकीण«- 
१७१६/Ģ.Ď.१८/Ďीयुसे-२, िदनांक ३० जून, २०२२ आिण तÀनंतर शासनाने यासंदभɕत वेळोवेळी िनग«िमत केलÊेया 
आदेशानुसार Ģािव½य ĢाÃत खेळाडू आर©णासंदभɕत तसेच वयोमयɕदेतील सवलतीसंदभɕत काय«वाही कर½यात येईल. 

 Ģािव½य ĢाÃत खेळाडू Ëय¯तȒसाठी असलेÊया आर©णाचा दावा करणाÉया उमेदवारां́ या बाबतीत Ďीडा िवषयक िविहत 
अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म ĢािधकाÉयाने Ģमािणत केलेले पाĝ खेळाचे Ģािव½य Ģमाणपĝ परी©ेस अज« 
सादर कर½या´या अंितम िदनाकंाचे ȋकवा त¾पूवȓचे असणे बंधनकारक आहे. 

 खेळाचे Ģािव½य Ģमाणपĝ यो±य दजɕचे असÊयाबाबत तसेच तो खेळाडू उमेदवार खेळाडूसाठी आरि©त पदावरील 
िनवडीकरीता पाĝ ठरतो, या िवषयी´या पडताळीकरीता ¾यांचे Ģािव½य Ģमाणपĝ संबंिधत िवभागीय उपसंचालक 
कायɕलयाकडे  परी©ेस अज« सादर कर½या´या अंितम िदनाकंापूवȓच सादर केलेले असणे बंधनकारक आहे. अÂयथा 
Ģािव½य ĢाÃत खेळाडूसाठी आर©णाकरीता पाĝ समज½यात येणार नाही. 

 एकापे©ा जाÎत खेळांची Ģािव½य Ģमाणपĝे असणाÉया खेळाडू उमेदवाराने एकाच वेळेस सव« खेळांची Ģािव½य Ģमाणपĝे 
Ģमािणत कर½याकरीता संबंिधत उपसंचालक कायɕलयाकडे सादर करणे बंधनकारक आहे. 

 परी©ेकरीता अज« सादर करतानंा खेळाडू उमेदवारांनी िविहत अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म ĢािधकारीÉयाने 
Ģमािणत केलेले Ģािव½य Ģमाणपĝ तसेच ¾याचें Ģािव½य Ģमाणपĝ यो±य असÊयाबाबत तसेच खेळाडू कोण¾या संवगɕतील 
खेळाडूसाठी आरि©त पदावरील िनवडीकरीता पाĝ ठरतो, यािवषयीचा स©म ĢािधकाÉयाने Ģदान केलेले Ģािव½य 
Ģमाणपĝ पडताळणीबाबतचा अहवाल सादर केला तरच उमेदवारांचा संबंिधत संवगɕतील खेळाडूसाठी आरि©त पदावर 
िशफारस / िनयु¯तीकरीता िवचार कर½यात येईल. 

 

 ४.१७.१ िदËयांग Ëय¯ती ह¯क अिधिनयम २०१६ ´या आधारे शासन िनण«य सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमांक िदËयागं 
२०१८/Ģ.Ď.११४/१६-अ िदनांक २९ मे, २०१९ तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वेळोवेळी जारी कर½यात आलेÊया 
आदेशानुसार िदËयागं Ëय¯तȒ´या आर©णासंदभɕत काय«वाही कर½यात येईल. 

 महाराÍĘ शासन,जलसंपदा िवभाग शासन िनण«य Ď. संकीण«-
 अÂवये जलसंपदा िवभागातंग«त´या िविवध 

संवगɕकिरता िदËयांगाचंी पदे सुिनȎÌचत करणेत आलेली आहेत.   
 िदËयांग Ëय¯तȒसाठी असलेली पदे भरावया´या एकूण पदसं°येपैकी असतील. 
 िदËयांग Ëय¯तȒची संबंिधत संवग« / पदाकरीता पाĝता शासनाकडून वेळोवेळी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार राहील  
 िदËयांग Ëय¯तȒसाठी आरि©त पदांवर िशफारस करताना उमेदवार कोण¾या सामािजक Ģवगɕतील आहे, याचा िवचार न 

करता िदËयागं गुणवǄा Ďमांकानुसार ¾याचंी िशफारस कर½यात येईल.  
 संबंिधत िदËयागं¾वा´या Ģकारचे िकमान ४० % िदËयांग¾वाचे Ģमाणपĝ धारक उमेदवार / Ëय¯ती आर©ण तसेच 

िनयमानुसार अनुªेय सोयी/ सवलतीसाठी पाĝ असतील. 
 ल©णीय िदËयागं¾व असलेले उमेदवार / Ëय¯ती खालील सवलतȒ´या दाËयास पाĝ असतील:- 

अ. िदËयांग¾वाचे Ģमाण िकमान ४० % अथवा ¾यापे©ा जाÎत असÊयास तसेच पद ल©णीय िदËयांग Ëय¯तीसाठी  
      आरि©त असÊयास िनयमानुसार अनªेुय आर©ण व इतर सोयी सवलती.  
ब.  िदËयागं¾वाचे Ģमाण िकमाण ४० % अथवा ¾यापे©ा जाÎत असÊयास तसेच पद संबंिधत िदËयागं Ģकारासाठी सुिनȎÌचत  
     केले असÊयास िनयमानुसार अनुªेय सोयी-सवलती. 
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 िदËयांग Ëय¯तीसाठी असलेÊया वयोमयɕदेचा अथवा इतर कोण¾याही Ģकारचा फायदा घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारांनी 
शासन िनण«य, साव«जिनक आरो±य िवभाग, Ďमांक अĢिक-२०१८ Ģ.Ď. ४६ / आरो±य-६ िदनांक १४ सÃटȂबर, २०१८ 
मधील आदेशानुसार कȂ ğ शासना´या www.swavlambancard.gov.in अथवा SADM संगणकीय Ģणालीǎारे 
िवतिरत कर½यात आलेले नवीन नमुÂयातील िदËयांग¾वाचे Ģमाणपĝ सादर करणे अिनवाय« आहे. 

 

 अनाथ Ëय¯तȒचे आर©ण शासन िनण«य, मिहला व बालिवकास िवभाग, शासन िनण«य Ďमांक अनाथ- २०२२/Ģ.Ď / 
१२२/का-०३ िद.६ एिĢल २०२३, व समĎमांकाचे शासन पूरक पĝ िद. १० मे २०२३, तसेच यासंदभɕत शासनाकडून 
वेळोवेळी जारी कर½यात येणाÉया आदेशानुसार राहील. 

 महाराÍĘ शासन, मिहला व बालिवकास िवभागा कडील, शासन िनण«य Ďमांक अनाथ-२०१८/Ģ.Ď. १८२/का-०३ 
िदनांक िद. ६ सÃटȂबर २०२२ तसेच िद. ६ एिĢल २०२३, अÂवये अनाथ Ģवगɕसाठी दावा दाखल करणाÉया उमेदवाराने 
अज« सादर करतेवेळी मिहला व बाल िवकास िवभागाकडील स©म Ģािधकारी याचें Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक 
राहील. अÂय यंĝणेकडून िवतरीत कर½यात आलेले Ģमाणपĝ Đाहय धर½यात येणार नाही.  

 अनाथ आर©णाचा लाभ घेऊन शासन सेवेत Ǘज ूहोणाÉया उमेदवाराला अनाथ Ģमाणपĝ पडताळणी´या अधीन राहून 
ता¾पुर¾या ÎवǗपात िनयु¯ती दे½यात येईल. िनयु¯ती पÌचात ६ मिहÂया´या कालावधीत आयु¯त, मिहला व बालिवकास 
पुणे यांचेकडून अनाथ Ģमाणपĝाची पडताळणी कǗन घे½याची जबाबदारी संबंिधत िनयु¯ती Ģािधकारी / िवभाग Ģमुख 
यांची राहील.  

 अनाथांसाठी आरि©त पदावर गुणवǄेनुसार िनवड झालेÊया उमेदवारांचा समावेश उमेदवार ¶या सामािजक Ģवगɕचा 
आहे, ¾या Ģवगɕतून कर½यात येईल. 

 

 गुणवǄा यादीमÁये येणाÉया माजी सैिनक उमेदवारांनी िजÊहा सैिनक बोडɕत नावनȗदणी केली असÊयास मुळ Ģमाणपĝ 
व इतर आवÌयक कागदपĝे तपासणी´या वेळी सादर करणे आवÌयक आहे. िनवड झालेÊया माजी सैिनक उमेदवारां´या 
कागदपĝांची स©म अिधकाÉयाकडून पडताळणी झाÊयािशवाय ¾यांना िनयु¯ती आदेश दे½यात येणार नाहीत. महाराÍĘ 
शासन सामाÂय Ģशासन िवभाग, शासन िनण«य Ď. आरटीए-१०८२/३५०२/सीआर-१००/१६-अ िद. २ सÃटȂबर १९८३ 
नुसार 

अ. माजी सैिनकांसाठी आरि©त असलेÊया पदांवर भरती करताना युÁद काळात ȋकवा यÁुद नसताना सैÂयातील सेवेमुळे 
िदËयांग¾व आले असÊयास असा माजी सैिनक १५% राखीव पदांपैकी उपलÅध पदांवर ĢाधाÂय Ďमाने िनयु¯ती दे½यास 
पाĝ राहील. 

ब. युÁद काळात ȋकवा युÁद नसताना सैिनकी सेवेत मृत झालेÊया ȋकवा अपंग¾व येऊन ¾यामुळे नोकरीसाठी अयो±य 
झालेÊया माजी सैिनका´या कुटंुबातील फ¯त एका ËयȎ¯तला ¾या नंतर´या पसंती Ďमाने १५ ट¯के आरि©त पदापैकी 
उपलÅध पदावर िनयु̄ तीस पाĝ राहील. तथािप, सदर उमेदवाराने संबिधत पदासाठी आवÌयक शै©िणक अह«ता धारण 
केलेली असणे आवÌयक आहे. 

 माजी सैिनकांकरीता आर©णासंदभɕतील तरतूदी शासनाकडून वेळोवेळी जारी कर½यात येणा-या आदेशानुसार 
असतील. 

शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमांक : एईएम-१०८०/३५/१६-अ िदनांक २१ जानेवारी १९८० तसेच 
यासंदभɕत शासनाकडून वेळोवेळी नमूद कर½यात येणाÉया आदेशानुसार ĢकÊपĐÎतांसाठीचे आर©ण राहील. गुणवǄा 
यादीमÁये येणाÉया ĢकÊपĐÎत उमेदवारांनी स©म अिधकारी यांचेकडील ĢकÊपĐÎत असलेबाबतचे शासकीय नोकरी 
िमळणेसाठी िविहत केलेले मुळ Ģमाणपĝ कागदपĝे तपासणी´या वेळी सादर करणे बंधनकारक राहील. लेखी परी©ेत िनवड 
झालेÊया ĢकÊपĐÎत उमेदवाराचे मुळ Ģमाणपĝ हे संबंिधत Ģमाणपĝ िनग«िमत करणा¶या अिधकारी यांचे कायɕलयाकडून 
पडताळणी कǗन घेतले जाईल. सदर पडताळणी अंती ĢाÃत होणाÉया अहवाला´या आधारे सदर Ģवगɕतील उमेदवारांना 
िनयु̄ ती आदेश देणेबाबतची काय«वाही कर½यात येईल. 

  
शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं : भुकंप  तसेच 

यासंदभɕत शासनाकडून वेळोवेळी नमूद कर½यात येणाÉया आदेशानुसार ĢकÊपĐÎतांसाठीचे आर©ण राहील. गणुवǄा यादीमÁये 
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येणाÉया भूकंपĐÎत उमेदवारांनी स©म अिधकारी याचेंकडील भूकंपĐÎत असलेबाबतचे शासकीय नोकरी िमळणेसाठी िविहत 
केलेल ेमुळ Ģमाणपĝ कागदपĝे तपासणी´या वेळी सादर करणे बंधनकारक राहील. लेखी परी©ेत िनवड झालेÊया भूकंपĐÎत 
उमेदवाराचे मुळ Ģमाणपĝ संबंिधत Ģमाणपĝ िनग«िमत करणाÉया अिधकारी याचें कायɕलयाकडून पडताळणी कǗन घेतले जाईल. 
सदर पडताळणी अंती ĢाÃत होणाÉया अहवाला´या आधारे सदर Ģवगɕतील उमेदवारांना िनयु¯ती आदेश देणेबाबतची काय«वाही 
कर½यात येईल. 

शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď. पअंक- २००९/Ģ.Ď.२००/२००९/१६-अ, िद. २७.१०.२००९ व Ď. अशंका- 
१९१३/Ģ.Ď.५७/२०१३/१६-अ, िद. १९/९/२०१३ नूसार शासकीय कायɕलयामÁये ३ वषɕपयȊत दरमहा मानधनावर काम केलेÊया 
उमेदवाराने सदर´या अनभुवाची रोजगार माग«दश«न कȂ ğामÁये नȗद केललेी असणे आवÌयक राहील. िनवड झालेÊया अंशकालीन 
कम«चाÉयांची ¾यां´या अनुभवाचे सेवायोजन कायɕलयाकडील मुळ Ģमाणपĝ कागदपĝां´या पडताळणी´या वेळी सादर करणे 
आवÌयक राहील. 

  अज« केलेला उमेदवार हा महाराÍĘ रा¶याचा रिहवासी असावा व ¾याचेकडे महाराÍĘ 
रा¶याचे अिधवास Ģमाणपĝ असणे आवÌयक आहे. 

 उमेदवाराने अज« केला अथवा िविहत अह«ता धारण केली Çहणजे परी©ेला बोलािव½याचा अथवा िनयु¯तीचा ह¯क ĢाÃत 
झाला असे नाही.  

 आरि©त मागास Ģवगɕचा दावा करणाÉया उमेदवारांना ¶या संदभɕतील स©म अिधकाÉयाने िदलेले जात Ģमाणपĝ 
(Caste Certificate) व उपलÅध असÊयास जात वैधता Ģमाणपĝ (Validity Certificate) िनवडीअंती सादर करणे 
आवÌयक आहे. 

 जात वैधता Ģमाणपĝ उपलÅध नसÊयास, शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď. बीसीसी - 
२०११/Ģ.Ď.१०६४/२०११/१६-ब,िद.१२/१२/२०११ मधील तरतुदीनुसार, ता¾पूरते िनयु¯त आदेश िनग«िमत केÊया´या 
िदनांकापासून ०६ मिहÂयाचे आत जात वैधता Ģमाणपĝ सादर करणे अिनवाय« आहे, अÂयथा ¾यांची िनयु¯ती पुव«ल©ी 
Ģभावाने रǈ कर½यात येईल. 

 

 
 िनयु̄ ती होणाÉया उमेदवारास शासन िनण«य िद. २१/१०/२००५ नुसार लागु कर½यात आलेली नवीन पिरभािषक अंशदायी 
िनवृǄीवेतन योजना (New Defined Contributory Pension Scheme) लागू राहील. ¾यांना महाराÍĘ नागरी सेवा 
(िनवृǄीवेनाचे अंशराशीकरण) िनयम १९८४ आिण सव«साधारण भिवÍय िनवɕहिनधी योजना लागू राहणार नाही. तथािप, 
सदर िनयमात भिवÍयात काही बदल झाÊयास ¾याĢमाणे योजना लागू राहील. 

 एका संवगɕसाठी संपूण« रा¶यात एकाच िदवशी पिर©ा घे½याचे आयोिजत आहे. याÎतव एका उमेदवाराने एका संवगɕसाठी 
एकाच परीमंडळात व इतर संवगɕसाठी अह«ताधारक असÊयास श¯यतो ¾याच परीमंडळात अज« भर½यात यावा अथवा अÂय 
परीमंडळात देखील अज« भरता येईल. सदर भरती ĢिĎया रा¶यÎतरावǗन एकिĝतिर¾या राबिवली जात असली तरी, सदर 
संबधीत संवगɕची गुणवǄा यादी व िनवड यादी तयार करताना ¾या - ¾या पिरमंडळामÁये भरावया´या पदांचा िवचार कǗन, 
Ģ¾येक पिरमंडळासाठी Îवतंĝ गुणवǄा यादी व  िनवड यादी जाहीर केली जाईल. उमेदवारास िमळालेले गुण ¾याने अज« 
केलेÊया पिरमंडळाकिरताच िवचाराथ« घेतले जातील व ¾याचा अÂय पिरमंडळातील गुणवǄा यादीशी व िनवड यादीशी 
कोणताही संबंध असणार नाही. 

 उमेदवारांची ¶या पिरमंडळा´या िनवडसूची मÁये िनवड जाहीर केली आहे अशा पाĝ उमेदवारांना संबंिधत पिरमंडळ हेच 
िनयु̄ तीसाठी काय«©ेĝ असणार आहे. िनवडसूचीतील उमेदवार आवÌयक ती पाĝता पूण« करतील ¾यांना कागदपĝे 
पडताळणीअंती िनयु¯तीपĝ दे½यात येतील.  

 तथािप पिर´छेद २ व ५.८ मÁये काहीही नमुद असले तरी पिरिशÍठ-१ मधील पुणे पिरमंडळातील, वरीÍठ वैªािनक सहाÈयक, 
किनÍठ वैªािनक सहाÈयक,Ģयोगशाळा सहाÈयक व किनÍठ सवȃ©ण सहाÈयक ǩा पदावर िनवड होणा-या  उमेदवारांना 
अधी©क अिभयंता व संचालक ,पाटबंधारे संशोधन व िवकास संचालनालय पणेु यांचे अिधप¾याखालील महाराÍĘातील 
कोण¾याही कायɕलयात िनयु¯ती दे½यात येईल. 
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 तसेच पिर´छेद २ व ५.८ मÁये काहीही नमुद असले तरी पिरिशÍठ-१ मधील नािशक पिरमंडळातील, वरीÍठ वैªािनक 
सहाÈयक, किनÍठ वैªािनक सहाÈयक, भु-वैªािनक सहाÈयक व Ģयोगशाळा सहाÈयक ǩा पदावर िनवड होणा-या  
उमेदवारांना महाराÍĘात कुठेही िनयु¯ती दे½यात येईल (अधी©क अिभयंता व संचालक ,पाटबंधारे संशोधन व िवकास 
संचालनालय पुणे याचें अिधप¾याखालील कायɕलयातील पदे वगळून) 

 अंितम िनवड यादीतील पाĝ उमेदवारांनी सादर केलेÊया िविवध Ģमाणपĝा´या सा©ांिकत Ģती मुळ Ģमाणपĝाचे आधारे 
कागदपĝे तपासणीवेळी तपास½यात येतील. सदर Ģमाणपĝा´या सा©ांिकत Ģती मुळ Ģमाणपĝा´या आधारे कागदपĝ 
तपास½या´या वेळी उपलÅध कǗन देणे उमेदवारांना बंधनकारक राहील. ¾यामधील Ģमाणपĝे खोटी ȋकवा चुकीची 
आढळÊयास संबंिधत उमेदवारास अपाĝ ठरव½यात येईल. 

 

.१ भारतीय नागिरक¾व 

.२ 

.२.१ वयोमयɕदा गण½याचा िदनांक :-  अज« ȎÎवकार½याचा अिंतम िदनांक. 

.२.२ िविवध संवगɕसाठी िकमान व कमाल मयɕदा:- 
 

अ.Ď Ģवग« आवÌयक वयोमयɕदा 
महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य 
Ď.एसआरËही- २०१५/Ģ.Ď४०४/कायɕ.१२, िद. २५ एिĢल २०१६ मधील 
तरतदुीनुसार िकमान १८ वषɕपे©ा कमी व ३८ वषɕपे©ा जाÎत नसावे. 
महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य 
Ď.एसआरËही- २०१५/Ģ.Ď४०४/कायɕ.१२, िद. २५ एिĢल २०१६ मधील 
तरतदुीनुसार िकमान १८ वषɕपे©ा कमी व ४३ वषɕपे©ा जाÎत नसावे. 
तथापी उƐत व Ģगत गटांमÁये िĎमीलेयर (Creamy Layer) मोडणा-या 
िव.जा-अ, भ.ज. ब, भ.ज.-क, भ.ज. ड, िवमा.Ģ, इ.मा.व., Ģवगɕतील 
उमेदवारांना ही वयाची सवलत लागू राहणार नाही. 

 शासन सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. अशंका- 
१९१८/Ģ.Ď५०७/१६-अ  िद. २ जानेवारी २०१९ मधील तरतदूीनुसार, 
कमाल वयोमयɕदा ५५ वष« राहील. 

 

महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. िनवक- 
१०१०/Ģ.Ď.०८/२०१०/१६-अ िद.६/१०/२०१० मÁये िदलेÊया िनदȃशानुसार 
कमाल वयोमयɕदा ४५ वष« इतकी राहील. या घटकातील मागासवगȓय 
उमेदवारांसाठी देखील उ´चतम वयोमयɕदा ४५ वष« इतकी राहील. 

 शासन शालेय िश©ण व Ďीडा िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. राĎीधो- 
२००२/Ģ.Ď./६८/Ďीयुसे-२ िद.१/७/२०१६ मधील तरतदुीनुसार, खेळाडूची 
गुणवǄा व पाĝता िवचारात घेऊन सदर पदासाठी असलेÊया िवहीत 
वयोमयɕदेत ०५ वषɕपयȊत वयाची अट िशिथल कर½यात येईल. तथािप, 
उ´चतम वयमयɕदा ४३ इतकी राहील. 

 महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य 
Ď.एसआरËही- १०९८/Ģ.Ď.३९ / ९८/१६-अ, िद. १६ / ६ / २००१ मधील 
तरतदुीनुसार, उ´चतम वयोमयɕदा सरसकट ४५ वष« इतकी राहील.  
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महाराÍĘ शासन सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. ĢकÊप-
१००६/ मु.स.३९६/ Ģ.Ď५६/०६/ १६-अ, िद.३/२/२००७ मधील 
तरतदुीनुसार, कमाल वयोमयɕदा ४५ वष« इतकी राहील. सदर वयोमयɕदा 
सरसकट िशथील केली असÊयाने, मागासवगȓय ĢकÊपĐÎत व भुकंपĐÎत 
उमेदवारांनाही कमाल वयोमयɕदेबाबत ४५ वषȝपयȊतची सवलत राहील. 

 महाराÍĘ शासन सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď.मासैक 
१०१०/ Ģ.Ď२७९ / १० / १६-अ िद. २०/८/२०१० मधील तरतदुीनुसार माजी 
सैिनकांसाठी िविहत वयोमयɕदेतील सुट ही सदर उमेदवारा´या सशǥ दलात 
झालेÊया सेवेइतका कालावधी अिधक ३ वषȃ इतकी राहील. तसेच, िदËयागं 
माजी सैिनकांसाठी कमाल वयोमयɕदा ४५ वषȃपयȊत राहील. 

 जािहरातीमÁये नमुद पदांसाठी अज« करणेकामी जािहरात ĢिसÁदी िद. ०३/११/२०२३ रोजी उमेदवाराने पुढील Ģमाणे शै©िणक       
       अह«ता पुण«तः धारण करणे आवÌयक आहे. 

 

ऑ¯टȗबर 
२०२३ अÂवये ĢाÃत माÂयतेनुसार खालीलĢमाणे समतÊुय श©ैिणक अह«ता Đाǩ समज½यात येईलः- 
१)  Master of Science(M.Sc) in Geology, Master of Science(M.Sc) in Applied 
Geology , Master of Science(M.Sc) in Pure Geology, Master of Science(M.Sc) in 
Earth Science, M.Sc Tech in Applied Geology (3 years Course), M.Tech in Applied 
Geology (3 Years Course), तसेच 
२) शासन िनण«य, उ´च व तंĝ िश©ण िवभाग, Ďमांक संकीण«-२०१३/(४५/१३)/भाग-१/तां.िश.-२, 
िदनांक १८ ऑ¯टȗबर, २०१६ अÂवये अ.Ď.१९ व अ.Ď.३४ मÁये िविहत केलेली अह«ता Đाǩ 
समज½यात येईल  
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ऑ¯टȗबर 
२०२३ अÂवये ĢाÃत माÂयतेनुसार  खालीलĢमाणे समतÊुय शै©िणक अह«ता Đाǩ समज½यात 
येईलः- 
१) पदिवका- िसȎËहल व Ǘरल इंिजिनअȋरग, िसȎËहल व Ǘरल कÂÎĘ¯शन ,ĘाÂसपोटȃशन मधील 
पदिवका, कÂÎĘ¯शन टे¯नॉलॉजी मधील पदिवका  
२) पदवी- शासन िनण«य, उ´च व तंĝ िश©ण िवभाग, Ďमांक संकीण«-२०१३/(४५/१३)/भाग-
१/तां.िश.-२, िदनांक १८ ऑ¯टȗबर, २०१६ अÂवये अ.Ď. १ मÁये िविहत केलेली अह«ता Đाǩ 
समज½यात येईल . 
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 िदËयांग उमेदवाराने िविहत टंकलेखन अह«तेचे Ģमाणपĝ धारण केलेले नसेल तर शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन 
िवभाग, Ďमांक अपंग- २०१६/Ģ.Ď.११६/१६-अ, िदनांक १६ नोËहȂबर, २०१६ नुसार टंकलेखनाची परी©ा उǄीण« 
हो½यासाठी ¾या´या िनयु¯ती´या िदनांकापासून २ वषɕचा कालावधी व २ संधी अनुªेय असÊयामुळे िदËयांग आर©णाचा 
दावा करणाÉया पाĝ उमेदवारांना टंकलेखन अह«ता अिनवाय« नाही.

 माजी सैिनक वगɕतून अज« कर½यास पाĝ असलेÊया उमेदवारांनी िविहत टंकलेखन अह«ता धारण केली नसेल अशा 
उमेदवारास शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमांक: संकीण«-२०१८/Ģ.Ď.१८०/२८, िदनांक १३ जून, २०१९ 
अÂवये ¾या´या िनयु̄ ती´या िदनांकापासून २ वषɕचा 

 अनाथ उमेदवाराने िविहत टंकलेखन अह«तेचे Ģमाणपĝ धारण केलेले नसेल तर शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, 
Ďमांक अनाथ- २०२२/Ģ.Ď.८४/१का-०३, िदनांक ०७ जुलै, २०२२ नुसार टंकलेखनाची परी©ा उǄीण« हो½यासाठी 
¾या´या िनयु¯ती´या िदनांकापासून २ वषɕचा कालावधी व २ संधी अनुªेय असÊयामुळे अनाथ आर©णाचा दावा 
करणाÉया पाĝ उमेदवारांना टंकलेखन अह«ता अिनवाय« नाही.

 ĢकÊपĐÎत वगɕतून अज« कर½यास पाĝ असलेÊया उमेदवारानंी िविहत टंकलेखन अह«ता धारण केली नसेल अशा 
उमेदवारास शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, संकीण«- १११४/Ģ.Ď.२००/१६-अ, िदनांक ४ सÃटȂबर, २०१५ 
अÂवये ¾या´या िनयु¯ती´या िदनांकापासून २ वषɕचा कालावधी व २ संधी अनुªेय असÊयामुळे ĢकÊपĐÎत आर©णाचा 
दावा करणाÉया उमेदवारांना टंकलेखन अह«ता अिनवाय« नाही.

 भूकंपĐÎत वगɕतून अज« कर½यास पाĝ असलेÊया उमेदवारानंी िविहत टंकलेखन अह«ता धारण केली नसेल अशा 
उमेदवारास शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, संकीण«- १११४/Ģ.Ď.२००/१६-अ, िदनांक ४ सÃटȂबर, २०१५ 
अÂवये ¾या´या िनयु¯ती´या िदनांकापासून २ वषɕचा कालावधी व २ संधी अनुªेय असÊयामुळे भूकंपĐÎत आर©णाचा 
दावा करणाÉया उमेदवारांना टंकलेखन अह«ता अिनवाय« नाही.

 पदवीधर अंशकालीन कम«चारी वगɕतून अज« कर½यास पाĝ असलेÊया उमेदवारांनी िविहत टंकलेखन अह«ता धारण 
केली नसेल अशा उमेदवारास शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, संकीण«- १११४/Ģ.Ď.२००/१६-अ, िदनांक ४ 
सÃटȂबर, २०१५ अÂवये ¾या´या िनयु¯ती´या िदनांकापासून २ वषɕचा कालावधी व २ संधी अनुªेय असÊयामुळे पदवीधर 
अंशकालीन कम«चारी आर©णाचा दावा करणाÉया उमेदवारांना टंकलेखन अह«ता अिनवाय« नाही.
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 पिर©ा ही ऑनलाईन (Computer Based Test) पÁदतीने घे½यात येईल. परी©े´या ĢÌनपिĝका वÎतुिनÍठ बहुपयɕयी ÎवǗपा´या 

असतील. ĢÌनपिĝकेतील Ģ¾येक ĢÌनास ०२ गुण ठेव½यात आलेले आहेत. 
 शासन िनण«य, महसूल व वन िवभाग Ď. Ģिनमं- २००९/Ģ.Ď.३५६/ई-१०, िद.०१/०२/२०१० मधील तरतदुीनुसार व शासन 

िनण«य, सामाÂय Ģशासन शासन िनण«य Ď. Ģािनमं१२२२/Ģ.Ď५४/का.१३ - अ िद. ४ मे २०२२ मधील तरतुदीनूसार या 
पदांकिरता मौिखक परी©ा (मुलाखती) घे½यात येणार नाहीत. 

 दÃतर कारकून, मोजणीदार व कालवा िनरी©क या पदांसाठी एकिĝत पिर©ा घेणेत येणार असलेने सदर पदासाठी एकच अज« 
भरावा लागणार आहे. सदर पदांसाठी अज« सादर करताना Ģथम पिरमंडळाची िनवड कǗन ,सदर पदां´या िनवडीचा ĢाधाÂयĎम 
दयावा लागेल. उमेदवाराने िदलेला ĢाधाÂयĎम, उमेदवारास िमळालेले गुण व उपलÅध पदे िवचारात घेऊन गुणवǄा यादी व 
िनवड यादी तयार कर½यात येईल. उमेदवाराने िदलÊेया ĢाधाÂयĎमानुसार Ģथम ĢाधाÂयामÁये उमेदवाराची िनवड झाÊयास 
¾याचे नाव Ģथम ĢाधाÂया´या गुणवǄा यादी व िनवǹादीमÁयेच येईल उव«रीत ĢाधाÂय पदां́ या गुणवǄा यादी व िनवडसुचीमÁये 
समावेश होणार नाही. तथािप सदर पदांसाठीची Ģित©ा िनवडसचुी सामाईक असेल.  

 िनÇनǛेणी लघुलेखकाची लेखी पिर©ा १२० माकȝची असेल. सदर लेखी पिर©ेत िकमान ४५% गुण िमळिवणारे उमेदवार पुढील 
८० गुणां́ या लघुटंखलेखन चाचणीसाठी पाĝ ठरतील.लेखी पिर©ेतील गुण व लघटंुखलेखन चाचणीमÁये िमळालेले गुण 
एकिĝतपणे अंितम गुणवǄा  यादीसाठी व िनवड यादीसाठी िवचारात घे½यात येतील. लघटंुखलेखन चाचणीसाठीचा परी©ा 
िदनांक व िठकाण Îवतंĝपणे लघुटंखलेखन चाचणीसाठी पाĝ उमेदवारांस ऑनलाईन कळिव½यात येतील तसेच टंखलेखन 
चाचणीसाठी पाĝ उमेदवाराचंी यादी संकेतÎथळावर जाहीर कर½यात येईल.  

 उमेदवारांची िनवडसूची तयार करणेसाठी शासन पिरपĝक, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ó.एसआरËही-१०९७/Ģ.Ď.३१/९८/१६अ, 
िद.१६/३/१९९९ आिण शासन शुÁदीपĝक, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď. संकीण«१११९/Ģ.Ď३९/१६-अ, िद. िद.१९/१२/२०१८ 
तसेच शासन िनण«य Ď. Ģािनमं१२२२/Ģ.Ď५४/का.१३-अ िद. ४ मे २०२२ अÂवये काय«वाही कर½यात येईल.  

 ) शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď. Ģािनमं१२२२/Ģ.Ď५४/का.१३ - अ िद.४ मे २०२२ मधील तरतुदीनुसार गणुवǄा 
यादीमÁये अंतभɕव कर½यासाठी उमेदवारांनी एकुण गणुां´या िकमान ४५ ट¯के गणु ĢाÃत करणे आवÌयक राहील.  

 ) परी©ेचा िनकाल (िनवडसचुी) तयार करतांना परी©ेत ¶या उमेदवारांना समान गुण असतील अशा उमेदवाराचंा ĢाधाÂयĎम 
हा महाराÍĘ शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग शासन िनण«य Ď. Ģािनमं१२२२/Ģ.Ď५४/का.१३ - अ िद.४ मे २०२२ मÁये 
आधारे Ďमवार लावला जाईल. तथािप भू वैªािनक सहाÈयका´या पदासाठी उमेदवारांना समान गुण असÊयास ¾या उमेदवारास 
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भूगभ« मÁये Ģ¾य© काम कर½याचा अनुभव असÊयास Ģथम ĢाधाÂय दे½यात येईल. तसेच  किनÍठ सवȃ©ण सहाÈयक पदासाठी 
कृषी शाखेतील पदिवका धारकास Ģथम ĢाधाÂय दे½यात येईल. 

 

 

 

 

 

 

एक) Ģोफाईलǎारे केलेÊया िविवध दाËयां́ या अनुषगंाने परी©ेकिरता अज« सादर करताना खेळाडू, िदËयागं, माजी सैिनक, अनाथ तसेच  
        ĢकÊपĐÎत, भूकंपĐÎत व पदवीधर अंशकालीन कम«चारी आर©णाचा दावा करणाÉया उमेदवारांनी आवÌयक कागदपĝे PDF    
        फाईल फॉरमॅट मÁये संल±न (Upload) करावीत. 
दोन) उमेदवारांची लेखी पिर©ा ही उमेदवारांची कोणतीही कागदपĝे पुव«तपासणी न करता घेतली जाणार असलेमुळे या पिर©ेत  
       िमळालेÊया गुणां́ या आधारे उमेदवारांना िनवडीबाबतचे कोणतेही ह¯क राहणार नाहीत. कागदपĝां´या पुण« तपासणीनंतरच  
       उमेदवाराची गणुवǄे´या आधारे सामािजक/समातंर आर©ण िनहाय अंितम िनवड केली जाईल.  
तीन) िविवध सामािजक व समातंर आर©णाचा दावा करणाÉया उमेदवारांची पाĝता आजमावÊयानंतर (Check eligibility) उमेदवार  
       जािहरातीनुसार पाĝ ठरत असÊयास अज« सादर करताना खालील कागदपĝे / Ģमाणपĝे (लागू असलेली) संल±न (Upload)  
        करणे अिनवाय« आहे. 

अ.Ď 
 

Ģमाणपĝ / कागदपĝ अ.Ď 
 

Ģमाणपĝ / कागदपĝ 

अज« सादर कर½या´या अंितम िदनांकास वैध 
असणारे नॉन िĎमीलेअर Ģमाणपĝ 
पाĝ िदËयांग Ëय¯ती असÊयाचा पुरावा 
पाĝ माजी सैिनक असÊयाचा पुरावा 
खेळाडू आर©णासाठी पाĝ असÊयाचा पुरावा 
अनाथ आर©णासाठी पाĝ असÊयाचा पुरावा 
भूकंपĐÎत आर©णासाठी पाĝ असÊयाचा पुरावा 
एस. एस. सी नावात बदल झाÊयाचा पुरावा 

मराठी भाषेचे ªान असÊयाचा पुरावा 

अनुभव Ģमाणपĝ 
चार) खेळाडू, िदËयांग, माजी सैिनक, अनाथ तसेच ĢकÊपĐÎत, भूकंपĐÎत व पदवीधर अंशकालीन कम«चारी आर©णा´या दाËयां´या  
       अनुषंगाने मÁये ĢÎतुत जािहरातीमÁये नमूद केÊयाĢमाणे असणे अिनवाय« आहे. Ģमाणपĝे / कागदपĝे संल±न (Upload)  
       केÊयािशवाय अज« ȎÎवकृत केला जाणार नाही. 

एक) अज« फ¯त ऑनलाईन अज« Ģणालीǎारे Îवीकार½यात येतील. 
दोन) उमेदवारास एका संवगɕसाठी फ¯त एकाच परीमंडळासाठी अज« सादर करता येईल.  
तीन) अज« सादर कर½याकिरता संकेतÎथळ https://wrd.maharashtra.gov.in  
चार) अज« सादर कर½या´या सिवÎतर सूचना https://wrd.maharashtra.gov.in या अिधकृत संकेतÎथळावर उपलÅध आहे. 
पाच) अज« सादर केÊयानंतर िविहत मुदतीत परी©ा शÊुक भरÊयािशवाय अज« िवचारात घेतला जाणार नाही. 
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सहा) अज« भर½याची व पिर©ाशुÊक भर½याची अंितम तािरख संगणकामाफ« त िनȎÌचत केली असÊयाने पेमȂटगेटवे िदलेÊया तारखेला  
        व वेळेला बंद होणार आहे. ¾यामुळे पिर©ाथȓ उमेदवारांनी मुदतीतच अज« व पिर©ा शÊुक भरणे बंधनकारक राहील. 

९.१.१ अज« सादर करताना परी©ा कȂ ğाची िनवड करणे आवÌयक आहे. 
९.१.२ परी©ा कȂ ğ बदलाबाबतची िवनंती कोण¾याही पिरȎÎथतीत अथवा कोण¾याही कारणाÎतव माÂय कर½यात येणार नाही. 
९.१.३ परी©ा कȂ ğ िनवडीची ĢिĎया पूण« न केÊयास उमेदवाराने अजɕमÁये िदलेÊया कायमÎवǗपी रिहवास प¾याचे आधारे 

संबंिधत महसूली मु°यालया´या परी©ा कȂ ğावर ȋकवा निजक´या परी©ा कȂ ğावर Ģवेशपĝ दे½यात येईल. याबाबत शासनाचे ¾या ¾या 
वेळचे धोरण व िनण«य अंितम राहील. 

९.२.१ परी©ा शुÊक (फी) 
अ.Ď.  आवÌयक परी©ा शÊुक 

९.२.  परी©ा शÊुक ना परतावा (Non-refundable) आहे. 
९.२.४ उमेदवारास ĢिसÁद केलेÊया जािहरातीमधील एकापे©ा अिधक पदाकंिरता अज« करावयाचे असÊयास अशा Ģ¾येक पदांसाठी 
Îवतंĝ अज« सादर कǗन ¾यासाठी Îवतंĝ परी©ा शुÊक भरणे बंधनकारक आहे. 
९.२.  

 परी©ा शÊुकाचा भरणा Ģणालीǎवारे उपलÅध कǗन िदलेÊया पेमȂट गेटवे́ या माÁयमातून UPI, Ďेिडट काड«, डेिबट काड« अथवा 
नेटबँȋकगǎारे परी©ा शÊुक अदा करता येईल. 

 परी©ा शÊुकाचा भरणा करताना बँक खा¾यातून परी©ा शÊुकाची र¯कमेची वजावट झाÊयानंतर परी©ा शÊुकाचा भरणा 
यशÎवीपणे झाला (Payment Successful ) असÊयाचा संदेश - ऑनलाईन अज«Ģणाली´या पृÍठावर ĢदȌशत झाÊयािशवाय व 
परी©ा शÊुकाची पावती तयार झाÊयािशवाय संकेतÎथळावरील संबंिधत पृÍठावǗन आिण / अथवा खा¾यातून लॉग आऊट होऊ 
नये. 

 परी©ा शुÊकाचा भरणा केÊयानंतर उमेदवाराला ¾या´या ĢोफाईलमÁये परी©ा शÊुका भरणा यशÎवी झाला आहे ȋकवा कसे, याची 
ȎÎथती (Status) लगेचच अवगत होईल. खा¾यातून Logout हो½यापुवȓ परी©ा शुÊक यशÎवीपणे भरले असÊयाबाबत व 
बँकेकडून Ëयवहार (Transaction) पूण« झाला असÊयाबाबत खाĝी कर½याची जबाबदारी उमेदवाराची आहे. 
 परी©ा शुÊकाचा भरणा यशÎवी न झाÊयास पुÂहा शुÊक भर½याची काय«वाही ĢÎतुत जािहराती´या अनुषगंाने िवहीत िदनाकं / 
िविहत वेळेपूवȓच करणे आवÌयक आहे. कोण¾याही कारणाÎतव Ëयवहार अयशÎवी ठरÊयास यासंदभɕतील तĎारȒची दखल 
घेतली जाणार नाही. िवहीत मुदतीत परी©ा शÊुकाचा भरणा कǗ न शकणाÉया उमेदवारांचा संबंिधत भरतीĢिĎयेकिरता िवचार 
केला जाणार नाही. 

अ.Ď तपशील िविहत कालावधी 
अज« सादर कर½याचा कालावधी िद.०३/११/२०२३ रोजी   वा पासुन 
ऑनलाईन पÁदतीने अज« सादर कर½याचा व िविहत परी©ा शुÊक 
भर½याचा अंितम िदनांक 

िद.२४/११/२०२३ रोजी २३.५  पयȊत 

पिर©ेचा िदनांक व कालावधी https://wrd.maharashtra.gov.in या 
संकेतÎथळावर उपलÅध कǗन देणेत येईल. तसेच 
उमेदवारानंा  Ģवेशपĝाǎारे कळिव½यात येईल. 

 ल©णीय िदËयागं¾व असलेÊया उमेदवारांना परी©े´यावेळी लेखिनक व इतर सोयी सवलती उपलÅध कǗन दे½यासंदभɕत 
शासन िनण«य, सामािजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभाग Ďमांक िदËयांग २०१९ / Ģ.Ď२००/ िद. कर, िदनांक ५ ऑ¯टȗबर 
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२०२१ अÂवये जारी कर½यात आलेÊया ल©णीय (Benchmark) िदËयांग Ëय¯तȒ´याबाबत लेखी परी©ा घे½याबाबतची 
माग«दȌशका - २०२१ तसेच तदनंतर शासनाचे वेळोवेळी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार काय«वाही कर½यात येईल. 

 Ģ¾य© परी©े´यावेळी उǄरे िलिह½यासाठी स©म नसलेÊया, पाĝ िदËयागं उमेदवारांना, लेखिनकाची मदतीची आवÌयकता 
असÊयास संबंिधत उमेदवाराने ऑनलाईन पÁदतीने अज« सादर करताना ¾याबाबत नमुद करणे गरजेचे आहे तसेच 
आवÌयक कागदपĝे करणे आवÌयक आहे. संल±न(Upload) करावया´या कागदपĝाचंा तपशील संकेतÎथळावर ĢिसÁद 
कर½यात आलेÊया” िदËयांग उमेदवारांकिरता माग«दश«क सुचना” यामÁये दे½यात आला आहे.  

 लेखिनकाची ËयवÎथा उमेदवारास Îवतः Îवखचɕने करावी लागणार आहे.  
 उमेदवार Îवतः लेखिनकाची ËयवÎथा करणार असलेने, लेकिनखाची शै©िणक अहतɕ ¶या पदासाठी पिर©ा िदली जाणार 
आहे ¾या शै©िणक अहतɕ पे©ा एका टÃÃयाने कमी असावी. 

 अजɕमÁये मागणी केली नसÊयास तसेच आवÌयक कागदपĝे संल±न(Upload) न केलेस ऐनवेळी लेखिनकाची मदत घेता 
येणार नाही. 

 परी©ेकरीता लेखिनकाची मदतीची  परवानगी िदलेÊया पाĝ उमेदवारांची यादी कायɕलया´या संकेतÎथळावर उपलÅध कǗन 
दे½यात येईल.  

 Ģ¾य© परी©े´यावेळी लेखिनकाची मदत घे½यास इ´छुक असलेÊया िदËयांग उमेदवारांनी ĢिसÁद कर½यात आलेÊया 
जािहरातीस अनुसǗन अज« सादर कर½यापूवȓ कायɕलयाचे संकेतÎथळावर ĢिसÁद कर½यात आलेÊया 
िदËयांग उमेदवाराकंिरता माग«दश«क सूचनांचे अवलोकन करणे उमेदवारांचे आवÌयक आहे. 

अ. िनवड सिमतीने तयार केलेली िनवडसूची १ वषɕसाठी ȋकवा िनवडसूची तयार करताना ¶या िदनांकापयȊतची िर¯त पदे 
िवचारात घे½यात आली आहेत ¾या िदनांकापयȊत, यापैकी जे नंतर घडेल ¾या िदनांकापयȊत िवधीĐाहय राहील. तÀनंतर ही िनवडसूची 
Ëयपगत होईल. भरती ĢिĎयेदरÇयान महाराÍĘ शासना´या सामाÂय Ģशासन िवभागाने भरती ĢिĎया, िनवडसूची, Ģितªासचूी इ¾यादीचे 
अनुषंगाने िदलेले िनदȃश तथा सुचना ȋकवा सुधारणा यथाȎÎथतीत लागू राहतील.  

ब. िनवड सिमतीने तयार केलेÊया िनवडसूचीमधून ¶येÍठतेनुसार उमेदवारांची िनयु¯तीसाठी िशफारस केÊयानंतर िशफारस 
केलेला उमेदवार सदर पदावर िविहत मुदतीत Ǘज ून झाÊयास ȋकवा संबंिधत पदा´या सेवाĢवेश िनयमातील तरतुदीनुसार, ȋकवा जात 
Ģमाणपĝ / अÂय आवÌयक Ģमाणपĝांची अनुपलÅधता / अवैधता ȋकवा अÂय कोण¾याही कारणाÎतव िनयु¯तीसाठी पाĝ ठरत 
नसÊयाचे आढळून आÊयास अथवा िशफारस केलेला उमेदवार Ǘज ूझाÊयानंतर निजक´या कालावधीत ¾याने राजीनामा िदÊयामुळे 
ȋकवा ¾या´या मृ¾यू झाÊयाने पद िर¯त झाÊयास, अशी पदे ¾या-¾या Ģवगɕ´या िनवडसूचीतील Ģित©ा यादीतील उमेदवारांमधून 
िनवडसूची´या कालमयɕदेत विरÍठतेनुसार उतर¾या Ďमाने भर½यात येतील. तथािप, भरती ĢिĎयेदरÇयान महाराÍĘ शासना´या सामाÂय 
Ģशासन िवभागाने भरती ĢिĎया, िनवडसूची, Ģित©ासूची इ¾यादीचे अनुषगंाने िदलेले िनदȃश तथा सूचना ȋकवा सुधारणा यथाȎÎथतीत 
लागू राहतील. 

परी©ेचा िनकाल तयार करताना, परी©ेत ¶या पाĝ उमेदवारांना समान गुण असतील अशा उमेदवारांचा गणुवǄा यादीमधील 
ĢाधाÂयĎम पुढीलĢमाणे िनȎÌचत कर½यात यावा : 
अ) आ¾मह¾याĐÎत शेतकÉया´या पाÊयास Ģथम ĢाधाÂय राहील. 
ब) समान गुणĢाÃत उमेदवारांमÁये आ¾मह¾याĐÎत शेतकÉयाचा पाÊय नसेल अथवा वरील अनु. Ď. (अ) नुसार एकापे©ा अिधक  
     उमेदवार समान गुणĢाÃत असतील तर ¾यापैकी वयाने ¶येÍठ असलेÊया उमेदवारास ĢाधाÂय दे½यात यावे. 
क) वरील अनु. Ď. (अ) व (ब) या दोÂही अटȒमÁये देखील समान ठरत असलेÊया उमेदवारां́ या बाबतीत, अज« सादर कर½या´या  
     अंितम िदनांकास उ´चतर शै©िणक अह«ता (पदËयुǄर पदवीधर, पदवीधर, उ´च माÁयिमक शालातं परी©ा उǄीण«, माÁयिमक  
     शालांत परी©ा उǄीण« अशा Ģकारे) धारण करणाÉया उमेदवारास ĢाधाÂयĎम दे½यात यावा. 
ड) वरील अनु. Ď. (अ), (ब) व (क) या ितÂही अटȒमÁये देखील समान ठरत असलेÊया उमेदवारां́ या बाबतीत, सदर पदा´या सेवाĢवेश  
     िनयमामÁये िविहत असलेÊया िकमान शै©िणक अह«तेमÁये उ´चतर गुण ĢाÃत उमेदवारास ĢाधाÂयĎम दे½यात यावा. 
(टीप: आ¾मह¾याĐÎत शेतकÉयाचा पाÊय Çहणजे शासन िनण«य, महसूल व वन िवभाग, Ď. एससीवाय- १२०५/Ģ.Ď.१८९/म-७, 
िदनांक २३ जानेवारी, २००६ अÂवये गठीत कर½यात आलेÊया िजÊहािधकाÉयां´या अÁय©तेखालील िजÊहाÎतरीय सिमतीने ¶या 
कुटंुबास शेतकÉया´या आ¾मह¾याĢकरणी मदतीसाठी पाĝ ठरिवले असेल अशा कुटंुबातील मृत शेतकÉयाचा पाÊय 
(प¾नी/मुलगे/मुलगी) होय.) 
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इ) भु-वैªािनक सहाÈयक पदासाठी समान गुण िमळलेÊया उमेदवारां́ या बाबतीत उपरो¯त अ) ते ड) िवचारात घेणेपुवȓ 
सेवािनयमानुसार भुगभȓय ©ेĝातील कामाचा अनुभव असणा-या उमेदवारास Ģथम ĢाधाÂय दे½यात येईल. तसेच किनÍठ सवȃ©ण 
सहाÈयक पदासाठी समान गुण िमळलेÊया उमेदवारां´या बाबतीत उपरो¯त अ) ते ड) िवचारात घेणेपुवȓ सेवािनयमानुसार कृषी 
पदिवका धारकास Ģथम ĢाधाÂय दे½यात येईल

 िनयु¯त झालेÊया Ëय¯तीस सेवािनयमानुसार आवÌयक अह«ता / परी©ा िवहीत वेळेत व िवहीत संधीमÁये उǄीण« होणे 
आवÌयक राहील.  

 जेथे Ģचिलत िनयमानुसार िवभागीय परी©ा िविहत केली असेल अथवा आवÌयक असेल तेथे ¾यासंबंधी केलेÊया 
िनयमानुसार िवभागीय / Ëयावसाियक परी©ा.  

 ȋहदी आिण मराठी भाषा परी©ेसंबंधी केलेÊया िनयमानुसार जर ती Ëय¯ती आगोदर परी©ा उǄीण« झाली नसेल ȋकवा ितला 
उǄीण« हो½यापासून सूट िमळालेली नसेल तर ती परी©ा.  
 महाराÍĘ शासना´या मािहती तंĝªान संचालनालयाने वेळोवेळी िविहत केलेले संगणक हाताळणी बाबतची Ģमाणपĝ 
परी©ा. 

 परी©ेस Ģवेश िदलेÊया उमेदवारांची ĢवेशĢमाणपĝे ऑनलाईन अज« Ģणाली´या संकेतÎथळावर 
https://wrd.maharashtra.gov.in उमेदवारां́ या Ģोफाईलǎारे परी©ेपूवȓ सव«साधारणपणे १० िदवस अगोदर 
उपलÅध कǗन दे½यात येईल. ¾याची Ģत परी©ेपूवȓ डाऊनलोड कǗन घेणे व परी©े´या वेळी सादर करणे आवÌयक 
आहे. 

 परी©े´यावेळी उमेदवाराने Îवत:चे ĢवेशĢमाणपĝ आणणे स¯तीचे आहे. ¾यािशवाय, परी©ेस Ģवेश िदला जाणार 
नाही.  

 Ģवेश Ģमाणपĝ उपलÅध कǗन दे½यात आÊयानंतर उमेदवाराला ¾या´या अजɕत नमूद नȗदणीकृत मोबाईल Ďमांकावर 
लघुसंदेशाǎारे कळिव½यात येईल. याबाबतची घोषणा https://wrd.maharashtra.gov.in संकेतÎथळावर परी©ेपूवȓ 
एक आठवडा आगोदर ĢिसÁद कर½यात येईल.  

 परी©े´या िदनांकापूवȓ ३ िदवस अगोदर ĢवेशĢमाणपĝ ĢाÃत न झाÊयास अज« सादर केÊया´या आवÌयक पुराËयासह 
िनवड सिमती´या wrdrecruitment@gmail.com या ईमेलवर संपक«  साधावा.  

 परी©े´यावेळी Îवतः´या ओळखी´या पुराËयासाठी Îवतःचे आधार काड«, िनवडणूक आयोगाचे ओळखपĝ, पासपोट«, 
पॅनकाड«, ȋकवा फ¯त Îमाट« काड« Ģकारचे ĚायȏËहग लायसेÂस, यापैकी िकमान 

 
 आधार काड«´या ऐवजी भारतीय िविशÍट ओळख Ģािधकरण (UIDAI) ´या संकेतÎथळावǘन डाऊनलोड केलेले ई- 

आधार सादर करणाÉया उमेदवारां́ या बाबतीत ई-आधार वर उमेदवारांचे नाव, पǄा, ȋलग, फोटो, जÂमिदनांक या 
तपशीलासह आधार िनȌमतीचा िदनांक (Date of Aadhar Generation) व आधार डाऊनलोड केÊयाचा िदनाकं 
असÊयासच तसेच सुÎपÍट फोटोसह रंगीत ȋĢटमÁये आधार डाऊनलोड केले असÊयासच ई- आधार वैध मान½यात 
येईल.  

 नावामÁये बदल केलेला असÊयास िववाह िनबंधक यांनी िदलेला दाखला (िववािहत िǥया यां´या बाबतीत) नावातं 
बदल झाÊयासंबंधी अिधसूिचत केलेले राजपĝ ȋकवा राजपिĝत अिधकारी यां´याकडून नावात बदल झाÊयासंबंधीचा 
दाखला व ¾याची छायांिकत Ģत परी©े´यावेळी सादर करणे आवÌयक आहे. 

संबंिधत परी©े´या ĢवेशĢमाणपĝावर नमूद केलेÊया अटी व शतȓ´या अधीन राहून उमेदवारांना परी©े´या उपȎÎथतीसाठी पाĝ 
समज½यात येईल. तथािप, पिर©ा सुǗ हो½यापुवȓ नेमून िदलÊेया पिर©ा कȂ ğावर िदलेÊया वेळेपुवȓ १ तास ३० िमिनटे अगोदर ओळख 
तपासणीची पुत«ता कर½यासाठी उपȎÎथत रहावे लागेल.  

 कोण¾याही पिरȎÎथतीमÁये पिर©ा सुǗ झाÊयानंतर उमेदवारास पिर©ा कȂ ğावर Ģवेश िदला जाणार नाही. अशा 
उमेदवारांना पुन«पिर©ा दे½याची कोणतीही ËयवÎथा केली जाणार नाही. 

 शासनाचे https://wrd.maharashtra.gov.in या  संकेतÎथळावर ĢिसÁद कर½यात आलेली मािहती / जािहरात 
अिधकृत समज½यात येईल.  
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 सदर जािहरात शासना´या https://wrd.maharashtra.gov.inया संकेतÎथळावर उपलÅध आहे. 

१) कायɕलयात, परी©ा क©ात, परी©ा कȂ ğा´या पिरसरात, मोबाईल फोन अथवा इतर कोण¾याही Ģकारची इले¯Ęॉिनक साधने 
आण½यास व वापर½यास स¯त मनाई आहे. 

२) Ģमाणपĝ तपासणी´या वेळी पाĝतेसंदभɕतील सव« मुळ Ģमाणपĝे सादर न केÊयास िशफारस / िनयु¯तीसाठी िवचार कर½यात 
येणार नाही. 
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S=Sitting, ST=Standing, W=Walking, BN=Bending , L=Lifting, KC=Kneeling &Crouching, JU=Jumping, 

CRL=Crawling, CL=Climbing, PP= Pulling & Pushing, MF=Manipulation by Fingers, RW=Reading & Writing, 

SE=Seeing, H=Hearing, C=Communication,

CATEGORY ABBREVIATIONS USED: 

B=Blind, LV=Low Vision, D=Deaf, HH= Hard of Hearing, OA=One Arm, OL=One Leg, BA=Both Arms, BL=Both 

Leg, OAL=One Arm and One Leg, BLOA=Both leg & one arm , BLA=Both Legs Arms, CP=Cerebral Palsy, 

LC=Leprosy Cured, Dw =Dwarfism, AAV=Acid Attack Victims, MDy=Muscular Dystrophy, ASD= Autism 

Spectrum Disorder (M= Mild, MoD= Moderate), ID= Intellectual Disability, SLD= Specific Learning Disability, MI= 

Mental Illness, MD=Multiple Disabilities 
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